艺术设计学院

迎接教学巡回诊断检查工作实施方案
一、工作机构

艺术设计学院根据学校关于全省高校巡回诊断检查工作方案成立工作领导小组。

组  长：柳  浒

副组长：王振华、赵志文

成  员：许顺来、汪  晟、邹  烨、刘志农、周剑锋、高  鹏、谢敏静、廖国华、熊  蕾、刘庆生、刘水中

学院领导小组下设办公室和两个专项工作组

办公室

主任：许顺来

成员：熊  蕾

主要职责：

1.负责教学巡回诊断检查期间配合学校相关部门组织教师座谈、学生座谈的联系对接工作；

2.组织好全体教职工迎查工作的宣传与动员；

3.做好专家来学院参观、考察的接待与对接工作；

4.做好学院师资队伍建设相关文档资料的整理；

5.做好学院近三年关于师德师风建设的相关资料整理；

6.巡查期间安排学院会议室作为接待专家访谈与查阅资料；督促各部门将文本资料和电子资料汇总到会议室。（安装笔记本、投影）

（二）教学工作组

组长：王振华

副组长：赵志文、汪  晟

主要职责：

1.完善学院的自查报告；

2.制定巡查专家查阅材料一览表，做好巡查文档资料的收集、整理和编印；

3.做好与教务处的对接为巡查专家查阅资料做好服务；

4.做好与教务处的对接，安排专家进课堂听课，自查阶段强化教师课堂教学规范，严禁调换课；督促教育学生严格遵守课堂纪律；

5.做好实训楼实训室内、外的环境布置，完成实训楼两层走廊的所有文化建设内容；

6.做好巡查阶段学院网站上内容的及时更新，做好网站上精品课程的访问保障；

7.安排好巡查期间各专业顶岗实习学生网上资料的整理（实习日记），各专业推荐一家紧密型合作企业共专家参观（顶岗实习学生必须在岗）；

8.做好4.25下午第二课堂教学的组织和相关资料的整理；

9.组织人员在巡查期间的课堂常规教学检查；

10.完成毕业设计展的布展工作。

（三）学风建设组

组长：邹烨

组员：全体辅导员

1.组织各班班主任在专家进校前完成一次以教学巡查诊断为主题班会，强调学生在巡查期间的文明礼貌、出勤率、课堂纪律、专家提问回答、宿舍卫生等注意事项；

2.组织各专业社团对所在工作室的文化布置和创新创业作品展示；

3.巡查期间每天早上到学生宿舍检查出勤情况；

4.做好专家进校后关于创新创业工作方面亮点的提炼与总结。

二、时间安排

  （一）宣传动员阶段

2017.4.6   全院行政人员教学巡回检查工作任务布置会议

2017.4.7   全校动员会

2017.4.11  全院教职工教学巡回检查工作动员会

2017.4.10—4.14  各班主题班会动员、辅导员宿舍卫生检查

（二）自查准备阶段

2017.4.10—4.21  全院科级以上干部、教学督导进课堂听课

2017.4.10—4.21  教学实训课巡查资料检查

（三）专家巡查阶段

2017.4.24—4.28  接受专家组巡查诊断

（四）总结整改阶段

2017.5—2017.12  做好巡查总结，上报总结材料；针对巡查专家组反馈意见，做好整改和检查工作

附件1：

巡查文档材料分解表

	责任汇总部门
	主要材料
	要求
	存放地点

	教学实训科

王振华赵志文
	学院十三五发展规划（汪晟）

近三年工作计划与总结（许顺来）

近三年专业调研报告（汪晟）

近三年专业人才培养方案（许顺来）

内部机构设置及职责分工（许顺来）

部门人员配备一览表（许顺来）

实训基地功能分布及主要设施设备一览表（刘水中）

各级各专业（基地、课程、教改、师资、社会服务）建设项目一览表（汪晟、各专业负责人）

近三年教师下企业实践锻炼（挂职、进修）一览表（汪晟）

近三年基层教学组织教研活动记录本（汪晟）

近三年课程教学手册（葛瑛、各专业负责人）

学院校企合作协议一览表（汪晟）

紧密型校外实训基地及使用情况一览表（含写生）（汪晟）

校企合作教学开展典型案例（各专业至少一个）（赵志文）
	编印成册
	学院会议室

	教学实训科

王振华赵志文
	各级各专业（基地、课程、教改）建设项目建设材料（赵志文、汪晟）

所有公开课（含实习实训课程）课程标准（教学大纲）、教学设计（教案）、考核实施方案、教学课件、自编教学指导材料等（汪晟）

近三年所有开设课程形成性考核实施情况相关材料（汪晟）

近三年所有开设课程终结性考核试卷批阅或其它终结性考核实施情况相关材料（汪晟）

近三年毕业设计（或毕业综合实训）相关文档材料（汪晟）

近三年顶岗实习指导记录材料（汪晟）

其它各种材料（汪晟）
	电子稿形式汇总备查
	学院会议室（电脑）

	学生科

柳 浒
	近三年第二课堂开设课表（刘庆生）

学风建设各种相关材料（邹烨）

学业预警机制的相关材料（邹烨）

学生社团建设及各类素质拓展活动开展的相关材料（创新创业内容的单独罗列）（刘庆生）

其他服务于教学和学生培养的相关材料（邹烨）

近三年学院招生情况、就业情况汇总表（就业率、签约率）毕业生质量跟踪调查情况汇总（聂玉玲）

学院行知文化品牌打造的相关资料（聂玉玲）

学院创新创业教育工作开展情况汇总（创业培训、创业社团、学生创业情况）（聂玉玲）

各专业社团获奖情况汇总表（刘庆生）
	编印成册
	学院会议室


附件2：

巡查工作议程

	日期
	时间
	内容
	地点
	学院人员

	4.24
	下午
	17:00
	专家组报到
	浙江南国

大酒店
	

	
	晚上
	19:00-21:00
	专家组会议
	浙江南国

大酒店
	

	4.25
	上午
	8:30—9:10
	专家听课
	实训楼
	柳浒、赵志文、汪晟

	
	
	9：20—10:20
	见面会
	陶研馆
	全体中层、科级以上干部

	
	
	10:20—11:30
	考察校内办学条件
	校内实训基地
	柳浒、汪晟、刘水中

	
	下午
	13:20—16:30
	考察校外办学条件
	校外实训基地
	柳浒、汪晟

	
	
	
	观摩第二课堂素质拓展活动、查阅资料、访谈
	各学院、专家工作室
	柳浒、王振华赵志文、汪晟

	4.26
	上午
	8:30—11:30
	听课、查阅资料、访谈
	实训楼、学院会议室
	柳浒、王振华赵志文、许顺来、汪晟

	
	下午
	13:20—16:30
	教师、教管、学生座谈会
	综3204、综1309、综合楼三号楼二楼露台
	柳浒、许顺来、邹烨

	
	
	
	听课、查阅资料、访谈
	实训楼、学院会议室
	柳浒、王振华赵志文、许顺来、汪晟

	4.27
	上午
	8:30—11:30
	听课、查阅资料、访谈
	实训楼、学院会议室
	柳浒、王振华赵志文、许顺来、汪晟

	
	下午
	13:20—16:30
	
	
	

	4.28
	上午
	9:00—10:00
	与校领导交流
	综3204
	

	
	
	10:00—11:30
	诊断反馈
	陶研馆
	全体中层、科以上干部


附件3：

专家在学院考察期间咨询相关问题的人员分工

1、艺术学院概况：柳浒

2、学院树德立人教育开展情况：柳浒

3、学院“双师型”师资队伍建设：柳浒

4、行知文化引领下的学院文化建设：柳浒

5、课堂教学创新：王振华、赵志文

6、产学研深度融合的现代学徒制教学情况：王振华、赵志文

7、创新创业教育开展情况：柳浒

8、创新创业教育与专业教育的融合：王振华、赵志文

9、近三年招生、就业情况：柳浒

10、学院专业建设开展情况：赵志文

11、学院文化品牌的打造：柳浒
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