
工商学院2018-2019学年第二学期
期中教学检查工作计划
学院根据《教学常规工作检查制度》和学期工作计划，配合学校的期中教学检查，认真总结开学以来教学常规的执行情况，及时了解教师、学生对教学与教学管理工作的意见和建议，肯定成绩，查找不足，改进教学，提高质量，经院办公会议研究，决定在于4月26日至5月10日（第9-11周）开展期中教学检查工作。现将有关事项通知如下:

一、教学检查组织机构

1、教师、教学检查领导小组

组长：陈晨  

副组长：汪灿祥 马新燕

成员：翟娟娟 李悦 陈文伟 孙璐丹 高晟星 赵飒 夏华 俞露露
2、学生学情调查组

组长：汪灿祥
成员：章晓凤  陆屹琳  张曼  宋兆辉  付大永  陆枫
4、教学评估督导组

组长：吴浩然

成员：李悦  游路湘  翟娟娟 陈文伟
二、检查内容

(一)教学运行管理

教学计划落实情况：包括本学期开课情况（含公共选修课）、人才培养方案异动情况、教学计划和任务执行情况、教学条件保障情况等。

（二）常规教学情况

1.教师课堂教学（含实训课）：包括教师遵守教学工作规范、“课程思政”开展、互联网+教学改革、信息技术改造课堂、课堂教学状况（教学准备、教学秩序管理、授课计划执行）以及是否使用近三年出版高职教材情况等。

2.教师教学资源建设：包括课程标准、教案（讲稿）、教学课件、数字化教学资源、教学手册、学生作业批改及辅导情况记录等。
3.学生课堂学习情况：包括到课率、抬头率、师生互动、早晚自习情况、完成学习任务等情况。

（三）日常教学资料检查
1、检查教学手册记录情况：教学手册按照要求填写完整。

2、课程材料完成率检查：电子版课程标准（或教学大纲和教学实施方案）、教案和PPT要求上交整学期材料，实训指导及任务书等制定与执行情况根据教学计划和教学进度要求上交并且要求填写课后总结。

以上1和2项资料由各专业秘书在第11周周五（5月10日）前完成检查。

三、开展听课活动

1、学院组织听课活动，根据有效课堂评分标准（见附件1）进行评分，各教学团队教师听课与教学研讨时每门课应不少于3名教师及3名督导参与评价
专业秘书在第11周周五（5月10日）前完成我院教师《听课记录本》检查工作，于5月11日前交教学实训科汇总。

有效课堂评价活动

	序号
	姓名
	职称
	课程
	教学内容
	时间
	地点
	班级

	1
	郦松昌
	讲师
	市场调查实务
	数据采集方法
	2019/4/29，周一5—7节
	教东401
	连锁1822

	2
	陈文伟
	讲师
	信息技术应用基础
	学生综合信息管理-Excel的应用
	2019/4/30，周二3-4节
	实2406
	连锁1822
	
	
	
	
	
	

	3
	於磊
	实验师 
	电子商务基础
	淘宝直通车实操
	2019/5/5，周日1-2节
	实2409
	连锁1811

	4
	翟娟娟
	讲师
	财务会计实务一
	固定资产折旧
	2019/5/6，周一1-2节
	教2416
	会计1806

	5
	赵飒
	讲师
	税法
	关税
	2019/5/6，周一3-4节
	教2408
	会计1703

	6
	高飞
	讲师
	特许经营管理
	迪斯尼案例分析
	2019/5/7 周二1-3节
	实2401
	连锁1811


学院根据督导、同行及学生评价情况，推荐2门有效课堂示范课程，填写公开课(有效课堂示范课)开设情况汇总表，上报教务处。
教务处在5月10日后组织全校教师观摩各二级学院（部）推荐的优质示范课堂公开课，每位教师参加观摩优质示范课堂不少于1次。
四、其他

专业负责人根据专业建设需要，开展有针对性的教研活动，做好教研室工作记录本记录工作。

五、学生随堂评价
学生在听课期间扫描二维码或登入网址进行随堂评价
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https://www.wjx.cn/jq/38478958.aspx
工商学院

                                          2019年04月28日
