
省级精品在线开放课程建设标准
	一级主要观测点
	二级主要观测点
	校内评审标准和分值

	
	
	

	1．建设基础

10分
	课程建设基础
	已结题省级精品课程10分；已结题市级精品课程6分；已结题校级精品课程2分

	2. 教学内容与资源25分
	   根据预设教学目标、学科特点、学生认知规律及教学方式， 围绕学科核心概念及教学内容和资源间关系，能够碎片化组织教学内容及资源、设置教学情境。
	有负责人介绍、课程介绍、教学大纲、预备知识、教学辅导、参考资料、考核方式、在线作业、在线题库和在线答疑等。10分

	
	
	各模块知识点或专题设置内嵌测试的作业题或讨论题。5分

	
	
	形成围绕知识点展开、清晰表达知识框架的5-15分钟短视频模块集。10分

	3. 教学设计与方法15分
	结合在线开放课程教学的特征与需求进行整体的教学设计。 围绕教学目标精心设计教学活动，科学规划在线学习资源，明确学业评价策略和学习激励措施。
	课程设计、教学安排和呈现方式符合学习者移动学习和混合式教学的需求。开展在线学习与课堂教学相结合、翻转课堂等多种方式的课堂教学模式。15分

	4. 教学活动与评价20分
	重视学习任务与活动设计，积极开展案例式、混合式、探究式等多种教学模式的学习。
	通过网页插入式在线测试、即时网上辅导反馈、线上线下讨论、网上作业提交和批改、网上社区讨论等，促进师生之间、学生之间进行资源共享、问题交流和协作学习。10分

	
	课程成绩由过程性考核和终结性考核综合评定
	建立多元化学习评价体系，探索线上和线下融合，过程性评价与终结性评价相结合的多元化考核评价模式，促进学生自主性学习、过程性学习和体验式学习。10分

	5. 教学效果与影响10分
	注重对教学效果的跟踪评价并开展教学研究工作。充分发挥课程共享作用，推进在线开放课程学分认定和学分管理制度创新。
	基于大数据信息采集分析，全程记录和跟踪教师的教学和学生的学习过程、内容、反馈，全面跟踪和掌握每个学生的个性特点、学习行为，改进学校及教师的教学质量，促进因材施教。10分

	6.团队支持与服务10分
	课程团队应负责课程相关教师的培训及教学研讨工作。通过在线开放课程建设，形成一支教学、辅导、设计和技术支持等结构合理、人员稳定、教学水平高、教学效果好、资源设计和制作能力强的优秀课程教学团队。
	课程建设负责人应为高校正式聘用，具有丰富的教学经验和较高的学术造诣的教师，课程组成员均在教学一线长期承担本课程教学任务。除主讲教师外，还需配备必要助理教师和现代教育技术人员，能长期在线服务课程建设，承担课程内容更新在线辅导、答疑等。课程正式运行后，能保证每学年都对外校开放。10分

	7.信息安全及知识产权保障10分
	严格遵守国家网络与信息安全管理规范，依法依规开展教学活动。
	对课程内容、讨论内容、学习过程内容的有效监管，防范和及时制止网络有害信息的传播。10分



